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  كليات -١
 جداگانه مالي اطلاعات گزيده -١-١

نسبت به ١٤٠١ ١٤٠٢

٠١١٤
(مبالغ به ميليون  سالاطلاعات عملكرد مالي طي 
 ريال):

 %٢,٩٥٠,٢٧٣١,٥٨٢,٣٢٢٨٦  درآمدهاي عملياتي
 %٥٥٣(٤٧,٥٢٧)٣١٠,٢٢٢ سود عملياتي

 (%٩٧)٤,٦٢٧١٨٣,٠٧٠درآمدهاي غيرعملياتي

 پس از كسر ماليات –سود خالص 
 ١٢٤,٤٥١١,١٩٥١٠,٣١٤

%

 %٢٣١,٨٥٩٧٨,٢٨٠١٩٦  هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت
اطلاعات وضعيت مالي در پايان دوره (مبالغ به ميليون 

ريال):
 %٣,٤92,872٢,١٩٦,٩٨٩٣٧ جمع داراييها

 %٢,482,3٣٢١,٣١٠,٩٠٠٨٩ هاجمع بدهي
 ..…٨٣٨,٩٠٠٨٣٨,٩٠٠ ثبت شده سرمايه

 %١,٠١٠,٥٤٠٨٨٦,٠٨٩١٤جمع حقوق صاحبان سهام

اطلاعات مربوط به هر سهم:

 ..…٨٣٩٨٣٩تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع
 %١٤٨١١٤٧٠٠ريال –سود هر سهم 

ساير اطلاعات :
 %٤٠١٣٧٣٧نفر (پايان سال) –تعداد كاركنان 
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٦

  گزيده اطلاعات مالي تلفيقي -١-١-١

نسبت به ١٤٠١ ١٤٠٢

٠١١٤
(مبالغ به ميليون  سالاطلاعات عملكرد مالي طي 
 ريال):

 %٢,٩٨٥,٠١٢١,٥٧٧,٤٢٥٨٩  درآمدهاي عملياتي
 %٦٢٤)٤٣,٤٩٥(٣١٥,٢٢١ سود عملياتي

 )%٩٩( ١,٦٢٧١٧٨,٦٢٠درآمدهاي غيرعملياتي
 %١٣١,٤٥٤٥,٣٦٥٢٣٥٠پس از كسر ماليات –سود خالص 

 %٢٣١,١٢٨٩٠,٧٤٩١٥٤هاي عملياتيوجوه نقد حاصل از فعاليت
وضعيت مالي در پايان دوره (مبالغ به ميليون  اطلاعات

ريال):
 %٣,٤٥6,196٢,١٤٦,٤٠٥٦١ جمع داراييها

 %٢,٥١8,132١,٣٣٩,٧٧٥٨٨ هاجمع بدهي
 ..…٨٣٨,٩٠٠٨٣٨,٩٠٠ ثبت شده سرمايه

 %٩٣٨,٠٦٤٨٠٦،٦١٠١٦جمع حقوق صاحبان سهام

مربوط به هر سهم:اطلاعات 
 ..…٨٣٩٨٣٩تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع

 %١٥٧٦٢٥١٦ريال –سود هر سهم 
ساير اطلاعات :

 %٤٥٢٤٤٤٢نفر (پايان سال) –تعداد كاركنان 
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  قوانين و مقررات موثر حاكم بر فعاليت شركت: -٢-١

  و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از: مهمترين قوانين

 تجارت قانون  
 كار قانون   
 اجتماعي قانون تامين  
 مستقيم و ماليات بر ارزش افزوده  مالياتهاي قانون  
 بهادار اوراق و بورس سازمان در شده شركت هاي پذيرفته به مربوط مقررات و بهادار اوراق و بورس بازار قانون  
 جديد مالي نهادهاي و ابزارها توسعه قانون  
 زيست محيط مقررات و قوانين 

  قوانين و مقررات گمرك 

 قوانين بانكي كشور 

  

  سرمايه و تركيب سهامداران -٣-١

كه  ريال) بوده ١٠،٠٠٠سهم، به ارزش اسمي هر سهم  ١٠٠ميليون ريال (شامل تعداد  ١سرمايه شركت در بدو تاسيس مبلغ 
ضر به مبلغ  شامل تعداد ميليون ريال  ٨٣٨،٩٠٠در حال حا سهم  ٨٣٨،٩٠٠،٥٥٧( سمي هر  ريال)  ١،٠٠٠سهم، به ارزش ا

   ه شرح جدول زير است.يرات سرمايه شركت بتغيآخرين  .رسيده است
  

 تغييرات سرمايه شركت

 تاريخ افزايش سرمايه
 مبلغ افزايش سرمايه

 (ميليون ريال)
 سرمايه جديد (ميليون ريال)

(به تفكيك  ١محل افزايش سرمايه
 درصد و مبلغ از هر محل)

 درصد آورده نقدي ١٠٠ ١٧٠،٠٠٠ ٧٠،٠٠٠ ١٠/١٢/١٣٩١

 درصد تجديد ارزيابي دارايي ١٠٠ ٨٣٨،٩٠٠ ٦٦٨،٩٠٠ ٢٠/٠٧/١٤٠١
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٨ 

گزارش  و تاريخ تاييد ٣٠/٠٩/١٤٠٢سهام شركت در پايان سال مالي منتهي به  %١همچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از 
  شرح جدول زير است:به 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠مالي منتهي به در پايان سال (بالاي يك درصد) عمده شركت  انسهامدار

 نام سهامدار رديف
٢٠/١٢/١٤٠٢ ٣٠/٠٩/١٤٠٢ 

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

 ٧٠ ١٢٠,٩٥٧,٥٨٣ ٧٢،٥ ٦٠٧،٩٥٧،١٢٠ شركت سرمايه گذاري گروه مالي سپهر صادرات ١

 ٥ ٥٦٩,٠٤٦٧,٤ ٤,٦ ٣٨,٣٦٦,٤٠٨ س.ا.بازارگرداني سپهر بازار سرمايهصندوق  ٢

 ١ ١٧١,٧٧١,٧ ١،٥ ١٢،٨٧٣،٥٢٨ گروه سرمايه گذاري آتيه دماوند ٣

 ٢٤ ٢٠٦,٧٠٤٦٩٧ ٢١,٤ ١٧٩,٧٠٣,٥٠١ ساير ٤

 ١٠٠ ٨٣٨,٩٠٠,٥٥٧ ١٠٠ ٨٣٨،٩٠٠،٥٥٧ جمع

  

  ماهيت شركت و صنعت: -٤-١
         افزاري هاي نرمهاي اطلاعاتي مبتني بر رايانه، خصوصاً برنامهسازي، پشتيباني يا مديريت سيستمبه مطالعه، طراحي، توسعه، پياده     

سروكار  افزارنرم و هاي الكترونيكيرايانه به طور كوتاه، فناوري اطلاعات با مسائلي مانند استفاده از». پردازدافزار رايانه ميو سخت
به شكلي مطمئن و امن انجام پذيرد. در تعريف ديگري (كه به  اطلاعات بازيابي و انتقال ،پردازش  دارد تا تبديل، ذخيره، حفاظت،

سازي، آوري، ذخيرهه جمعكند كه در شش حوزهايي اشاره ميرسد كاملتر و دقيقتر باشد) فناوري اطلاعات به كليه فناورينظر مي
  . پردازش، حفاظت، انتقال و نمايش اطلاعات كاربرد داشته و اثرگذار هستند

را نيز شامل گردد؛ بنابراين  ارتباطات مخابراتي شود تا اين اصطلاح به طور روشن دايرهاخيراً تغيير اندكي در اين عبارت داده مي
يا به  )mmunications TechnologyInformation and Co( فناوري اطلاعات و ارتباطات " اي بيشتر مايلند تا عبارتعده

  . را به كار برند ICT  اختصار

  :محصولات و خدمات اصلي

  شركت مفاخر خدمات و محصولات خود را در حوزه هاي سخت افزاري و نرم افزاري تعريف نموده است.

  ليست محصولات در حوزه سخت افزار عبارتست از:

شتريان،  سايي م شنا ستگاه  سكنر، خودپرداز، د سيم، چك ا سيم و بي  سكنر با  ستگاه چك پذير، انواع پرينترها، كارت پرينتر، ا د
  Pass book Printerكيوسك، انواع ريبون ها، انواع كابل شبكه، 

  ليست محصولات در حوزه نرم افزار عبارتست از:

TRACKING،KCRM  
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  كت:فرصتها و تهديدهاي پيش روي شر -٥-١

اهداف مديريت ريسك در بنگاه هاي اقتصادي، شناسايي و كاهش سطح مخاطراتي كه بر عملكرد و كارايي سازمان موثر 
مي باشد و همچنين بهره برداري از فرصتها و امكاناتي كه در كارايي سازمان موثر هستند مي باشد. كميته مديريت ريسك 

كار شناسايي و ارزيابي ريسك ها و  ١٣٩٦ي هيأت مديره، از تابستان سالدر شركت مفاخر به عنوان يكي از اهرم هاي اصل
مشخص نمودن راهكار براي مديريت آنها را آغاز نمود. ليست اين ريسك ها به همراه پيامدهاي احتمالي و راهكارهاي در 

  نظر گرفته شده براي مديريت آنها به شرح زير ارائه شده است: 

  

  

 راهكارهاي كلي مقابله با ريسك يسكپيامدهاي تحقق ر عنوان ريسك

كمبود سرمايه در گردش 
و افزايش هزينه هاي 

 شركت

  مالي هدات  عدم توان پرداخت تع
و پرداخت هاي ســررســيد شــده و اعمال 

 جرايم از طرف بانك ها
  ـــور در هت حض نايي ج عدم توا

 پروژه هاي جديد
  ها و مان اجراي پروژه  افزايش ز

ـــود متعاقبا افزايش هزينه ها و  كاهش س
 پيش بيني شده

 تهيه طرح توجيهي افزايش سرمايه در مقاطع مورد نياز  
  اعمال مديريت بر مبناي بودجه و بهينه سازي هزينه ها

  به منظور افزايش كارايي و اثربخشي منابع مالي
 مديريت هزينه ها و افزايش فروش نقدي  
 مديريت وجوه نقد  
 كاهش مدت زمان دوره وصول مطالبات 
  كميته وصول مطالباتتشكيل 
 كاهش موجودي هاي مواد و كالا 

  

 نوسانات نرخ ارز

  ــــده تمــام ش يمــت  ق يش  فزا ا
  محصولات و خدمات

 كاهش سود پيش بيني شده  
 كاهش خريد مشتريان 

 اعمال تمهيدات مناسب در خريدهاي نقدي  
 اجتناب از خريدهاي اعتباري ارزي  
  بادله اي براي اعمال تمهيدات لازم جهت جذب ارز م

 خريدهاي خارجي

تمايل مشتريان به 
 محصولات جايگزين

  كاهش بازار و  از دســــت دادن 
 درآمد

  برنامه ريزي در تكميل ســبد محصــولات و شــناســايي
محصولات جديد و توسعه شركتهاي همكار و مشترك المنافع و 

  برون سپاري فعاليتهاي غير بنياني شركت
  ـــركت به خصـــوص در امر تقويت اتاق هاي فكر در ش

  تحقيقات و مطالعه بازار
  ايجاد تفاهم نامه با بخش هاي پژوهش و ايجاد ارتباط

 با دانشگاهها

تنوع كيفيت ارائه 
 ITخدمات در بازار 

 كاهش انعقاد قراردادهاي ارائه خدمت  
 كاهش درآمدزايي شركت  
  با كيفيت به  ـــا جايگزيني خدمات مش

 متفاوت

 برنامه ريزي جهت حفظ و توسعه برند مفاخر  
 شركت در مورد  اطلاع شتريان  ساني و افزايش آگاهي به م ر

 كيفيت خدمات و محصولات ارائه شده

  ريسك بازار
  ناشي از نوسانات كلي بازار بابت سرمايه

  گذاري در شركتهاي بورسي
  ستراتژي قراردادن مقداري از دارايي يا  اوراق مشاركت ها درا

تواند ريسك سيستماتيك مي سهام بنياديگذاري در سرمايه
  دهدرا كاهش  بورس گذاري درناشي از سرمايه
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١٠ 

  :محصولات اصلي شركت -٦-١
  نماي كلي محصولات و خدمات شركت به شرح جدول ذيل مي باشد :
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 و 
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  محصولات و خدمات

       ATM  
       Card Printer  
       Cheque Scanner  
      كيوسك بانكي و اطلاع رساني  

        پرينتر تحويلداري و سندزني  

        (فكس، كپي و چاپ)پرينترهاي ليزري، جوهرافشان و چندكاره  

         تجهيزاتLAN/Active  

      تجهيزات LAN/Passive و تاسيسات برقي  

      اتاق سرور و ديتاسنتر  

       )سيستمهاي سخت افزارServer ،Client( 

      Rack  
        PC/Client و تجهيزات جانبي  

       هاي مداربستهدوربين  

       سفارش مشترينرم افزارهاي  

      صندوق فروشگاهي  

      هاي دستگاه كارت پرينترريبون  

      All IN ONE  
       ) راهكارهاي مبتني برtracking و ...) مديريت عملكرد و رهگيري پرسنل  

      هاي مديريت ارتباط با مشتري (راهكارهاي سازماني و سيستمkcrm  ،ticketing( 

      دستگاه شناسايي مشتريان و احراز هويت 

  
  
  
  



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

١١ 

  

  

  

  

   سامانه مديريت ماموريت:
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١٢ 

  مواد اوليه مورد استفاده شركت: -٧-١

به شرح  مواد اوليه مصرفي جهت فعاليت شركت در حوزه پشتيباني. كندفعاليت مي فناوري اطلاعاتشركت در صنعت 
  باشد.مي ذيلجدول 

  هاتامين كننده  ميزان مصرفي  واحد اندازه گيري  نام ماده اوليه  رديف

  ساران گستر پارس نيرو  ٤,٨٦٢  عدد  انواع باتري  ١
  توليدي و بازرگاني اشجع باتري

  موسسه متم اف  ٩٠٤  عدد  انواع موس  ٢
  فن آوران اخوان افرا

  موسسه متم اف  ١٠٨٤  عدد  انواع كيبورد  ٣
  اخوان افرافن آوران 

  ٤٢٦  عدد  انواع هارد  ٤

 مفتاح فن آوري اطلاعات پويا

 نو آور پرداز اتصال آسيا

 سانا ايده پرداز ويرا

  

 افزار پرداز پرسيس  ٤٥  عدد  انواع مين برد  ٥
  

  
   بازار مواد اوليه شركت: تيوضعنحوه تامين و  -٨-١

شده، با برگزاري مناقصات محدود نسبت به  شركت در خصوص تهيه مواد اوليه با كمترين قيمت جهت كاهش بهاي تمام
 تهيه مواد اوليه اقدام مي نمايد.

  
  :برنامه هاي توسعه كسب و كار شركت -٩-١
 : اندازهاچشم

 
  ديجيتال سرويس هاي توسعهگيري از ظرفيت بهره از طريق و پشتيباني نفوذ در بازار سرويس •

شركت اقدام به مطالعه و شناسايي بازارهاي هدف نموده و ، با توجه به جهش قيمتي نرخ ارز در سال گذشته و ركود بازارها  •

در سال جديد با استفاده از بازارهاي فعلي اقدام به فروش محصولات جديد نموده كه در دوره آتي نيز عملكرد مثبت و روبه 

 رشدي را پيش بيني مي كند.

كشور با انعقاد قراردادهاي سودآور و تنوع بخشي به سبد محصولات،  ITكت در جهت حفظ جايگاه خود در صنعت مديريت شر •

سعي در افزايش سهم بازار، سودآوري بيشتر، جلب رضايت صاحبان سهام و اشتغالزايي و ... تلاش مي نمايد. و با گسترش 

 . سعي در ايجاد سود باكيفيت و مستمر داردزنجيره فروش استاني و انتخاب محصولات با حاشيه سود بالا

  

 



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

١٣ 

  : برنامه ها
  

 بنيان نوع يكدانش شركت شدن به تبديل  •

 افزاريتخرد براي فروش محصولات سخهاي بازار استفاده از ظرفيت •

  پشتيباني تجهيزات بانكي و غير بانكيبا  افزاري مرتبط راهكارهاي نرم توسعه •

 سرويس گسترش شبكه •

 مشتري و ايجاد تنوع و رشد پايدار رضايت •

هاي شركت كاسته شده و موفقيت كسب ، بخش بزرگي از هزينه UPSاندازي خط مونتاژ (و در فازهاي بعد توليد) باتري با راه •

 .هاي بعد تضمين خواهد شدو كار سودده نويني براي دوره

 

   ها و . . . :، گواهينامهليداختراعات، علائم تجاري، حق چاپ، پروانه بهره برداري، پروانه تو -١٠-١
  شركت در سال مالي مورد گزارش نسبت به دريافت و يا تمديد گواهينامه ها به شرح ذيل اقدام نمود :

 گواهينامه صلاحيت خدمات انفورماتيكي (شوراي عالي انفورماتيك) -

 گواهينامه شوراي نظام صنفي رايانه اي -

 ٩٠٠١ ISOگواهينامه  -

 ١٠٠٠٢ ISOگواهينامه  -

 ١٠٠٠٤ ISOگواهينامه  -

 گواهينامه عضويت اصلي اتحاديه سراسري شركت هاي فني مهندسي حفاظت الكترونيك و شبكه هاي ايمني -

 گواهينامه عضويت سنديكاي توليد كنندگان تجهيزات فناوري اطلاعات -

 گواهينامه عضويت در اتاق بازرگاني، صنايع، معادن و كشاورزي استان تهران -

  علامت تجاريگواهينامه ثبت  -
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١٤ 

 تعداد كاركنان شركت: -١١-١

  
  
 

   

 شرح

  ١٤٠١سال   ١٤٠٢سال 

  تحصيلات  متوسط تعداد كاركنان (نفر)  تحصيلات  متوسط تعداد كاركنان (نفر)

  موقت  دائم
  برون 
  سپاري

  جمع

كمتر از ديپلم
  

ديپلم
كارداني  

كارشناسي  
كارشناسي ارشد  

  

دكتري
  

  موقت  دائم
  برون 
  سپاري

كمتر از   جمع
ديپلم

  

ديپلم
كارداني  

كارشناسي  
كارشناسي ارشد  

  

دكتري
  

 ٢ ٥ ٩ ١ ٠ ٠ ١٧ ٠ ٢ ١٥ ٣ ٤ ٤ ١ ٢ ٠ ١٤ ٠ ٦ ٨  مديريت حوزه رياست و دبيرخانه هيأت مديره

 ٠ ٠ ١ ٠ ٣ ٠ ٤ ٠ ٠ ٤ ٠ ٠ ٢ ٠ ٣ ٠ ٥ ٠ ٠ ٥ مديريت حراست و حفاظت

 ٠ ٢١ ١٤٠ ٥٤ ٧٥ ١ ٢٩١ ٠ ٠ ٢٩١ ٠ ٢١ ١٥٤ ٥٢ ٧٥ ٠ ٣٠٢ ٠ ٠ ٣٠٢ معاونت پشتيباني فني

 ٠ ٥ ٤ ٠ ١١ ١٠ ٣٠ ٠ ١ ٢٩ ٠ ٥ ٩ ٢ ٥ ٠ ٢١ ٠ ٣ ١٨ معاونت مالي و اداري

 ٠ ٢ ٧ ٠ ٢ ٠ ١١ ٠ ١ ١٠ ٠ ٣ ٧ ١ ٢ ٠ ١٣ ٠ ٠ ١٣ معاونت فاوا

 ١ ٤ ٠ ٠ ٠ ٠ ٥ ٠ ٣ ٢ ٠ ٤ ٠ ٠ ٠ ٠ ٤ ٠ ٠ ٤ معاونت طرح و برنامه

 ٠ ٣ ٥ ١ ١ ٠ ١٠ ٠ ١ ٩ ٠ ٤ ١١ ١ ٨ ١٠ ٣٤ ٠ ٣ ٣١ معاونت حقوقي و تداركات

 ٠ ٢ ١ ١ ١ ٠ ٥ ٠ ٠ ٥ ٠ ٢ ٢ ١ ١ ٠ ٦ ٠ ٠ ٦ معاونت توسعه كسب و كار

 ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ٠ ١ ٠ ٠ ١ ٠ ٠ ١ معاونت آموزش
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١٥ 

  دلايل افزايش يا كاهش تعداد پرسنل سازمان 

به موجب تغييرات ايجاد شده در ساختار سازماني مصوب شركت برخي از معاونت ها با افزايش يا 
  كاهش نيرو مواجه شده اند.

  

  شدهدوره هاي آموزشي برگزار 

 چاپگر ليزري و تحويلداري دوره آموزشي 

 تعميرات خودپرداز سيگما دوره آموزشي 

 انبارداري دوره آموزشي 

 آشنايي با تعميرات خودپرداز (مختص پرسنل پشتيباني تلفني) دوره آموزشي 

 رويه قانوني امنيت در شبكه دوره آموزشي 

 دوره آموزشي CRM 

 دروه آموزشي VOIP در سيسكو 

  سمينارSQL Server 

 كارگاه راه اندازي شبكه 

  سمينار آشنايي با مسير يادگيريPower BI  

 ITIL V٤ Foundation 
 ITIL Implementation 
 MSP 
 اجايل و اسكرام 

 BPMN 
 يارتباط مشتر تيريمذاكره و مد يها كياصول ، فنون و تكن 

 زمان تيريموثر، حل مسئله و مد يمهارت ارتباط 

 قانون كار ناريسم 

 يزيالزامات و مم حيدوره تشر ISO٢٠٠٠٠:٢٠١٨ 

 يمال نيدوره جامع تام 

 آن در سازمان گاهي،جا فيت،وظايفيك نيبا تضم ييآشنا 

 آن نديفرا حيعملكرد كاركنان و تشر يده ازينحوه امت 
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 فروش يدوره روانشناس 

 ينظارت يها نيدر استفاده از دورب ديجد كرديدوره رو 

 و خدمات پس از فروش يدوره گارانت 

  كيو صورتحساب الكترون انيسامانه موددوره 

 سكير تيريمد 

 آموزش بدو استخدام 

 بيدوره رفع ع UPSو برق شعب ي، باتر 

 بيدوره رفع ع  ATM -  خت افزار و نرم افزارس 

 ندهيبانك آ زاتيتجه بيدوره رفع ع 

 ريآموزش رفع اشكالات و تعم EPP 

 نگيماركت تاليجيدر د يكاربرد يها كيدوره تكن 

  بيو رفع ع ميبا مفاه ييآموزش آشنادوره ATM )(بدو استخدام 

 جهت پرسنل  گمايبا خودپرداز س ييآشناSD 

 يالملل نيب يبا استانداردها ييآشنا 
  

 اقدامات انجام شده درخصوص بهبود كيفيت سرمايه هاي انساني 

  انجام اقدامات مؤثر درخصوص تعريف شاخص هاي افزايش رضايتمندي شغلي 

 مؤثر درخصوص پايش و ارزيابي عملكرد كاركنان متناسب با شرح وظايف  انجام اقدامات
 ايشان

  بازنگري، ارزيابي و تمديد قرارداد كاركنان متناسب با ارزيابي عملكرد ايشان 

  انجام اقدامات مؤثر درخصوص تأمين تسهيلات ورزشي و رفاهي 

 انجام اقدامات مؤثر درخصوص تأمين خط اعتباري خريد اقساطي 

 م اقدامات مؤثر درخصوص تأمين تسهيلات بانكي كم بهرهانجا 

  انجام اقدامات مؤثر درخصوص ارائه هداياي مناسبتي 

 تمديد قرارداد بيمه درمان تكميلي كاركنان 

 انجام اقدامات مؤثر درخصوص بروزرساني سامانه هاي مورد استفاده در حوزه نيروي انساني 

 بهينه سازي محيط كار و تجهيزات 
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١٧ 

 مربوط به وضعيت مالي و عملكرد مالي شركت اطلاعات - ٢

  فهرست زمين و ساختمان -١-٢

                 

  

  بازار فروش شركت و جايگاه شركت در صنعت: - ٢-٢
 : بازار فروش شركت  

شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي با دو دهه قدمت مفتخر است به عنوان يكي از فعالان اصلي صنعت بانكداري الكترونيك در 
ايران، سهم قابل توجهي از بازار پشتيباني محصولات بانكداري الكترونيك و فروش را به خود اختصاص داده است. اين شركت به 

متعهد و در مسير تحقق آرمانهاي خود، سازماني دانش بنيان و فعال در حوزه فناوري اطلاعات و  پشتوانه سرمايه انساني متخصص و
در تمام مراكز استانهاي كشور توانسته  شهرستان و وجود دفاتر شركت ٦٥استقرار نيروهاي فني در ارتباطات مي باشد. شركت با 

ايران تبديل گردد. عمده ترين سهم درآمدي شركت متعلق به درآمد است به يكي از بزرگترين و گسترده ترين شبكه هاي پشتيباني 
، تجهيزات بانكي  ATMخدمات نگهداري شعب بانكي و تعمير تجهيزات مي باشد و عمده ترين اقلام فروش شركت شامل فروش 

  م افزار مي باشد. شامل انواع چك اسكنرها، چاپگرها، ريبون ها، تجهيزات كامپيوتري، انواع دوربين هاي مداربسته و نر

   تركيب مشتريان شركت به صورت زير است: 

 :مسكن. اقتصادنوينصادرات * آينده * پارسيان * ملت * سپه * كارآفرين * پست بانك * رسالت *  مشتريان بانكي * 

    :شركت سرمايه گذاري خوارزمي * مجلس شوراي اسلامي ايران * خدمات انفورماتيك *شركت مشتريان غيربانكي
 رساينوآوران تجارت ا شتازيپ*   صادرات يسپهر انرژ تيريمد*  )رانيصاد (كارت ا يو نوآور يفناور نگيهلد

موقعيت كليمتراژ اعيانمتراژ عرصهوضعيت مالكيتنوع كاربريارزش دفترياستهلاكبهاي تمام شدهشرح دارايي 

زمين ساختمان شركت در 
خيابان استاد مطهري

تهران-خيابان مطهري پلاك ٦٤٢٠١٥٣دانگ-تك برگياداري٦٥٠,٠٠٠٦٥٠,٠٠٠

٦٨٣/٤٥دانگ-تك برگياداري٢١,٩٣٧٢١,٩٣٧زمين خوزستان
اهواز-خيابان كافي-بين كمپاني و بزرگراه آيت اله 
بهبهاني-روبروي ورزشگاه قدس-ساختمان فرهاد

ساختمان
ساختمان شركت در استان 

سمنان
٦١٠٦دانگ-تك برگياداري٢٠٧٢٠٦١

سمنان-ميدان سعدي-اختمان اداري و تجاري 
صدف-طبقه اول-واحد ٦

ساختمان شركت در مشهد به 
مساحت ٢٨١/٥ متر

٦٢٨١دانگ-منگوله داراداري٧٦٥٧٦٤١
مشهد-بلوار صدا و سيما-بلوار شهيد محمد منتظري-

پلاك ٥٢

٦٨٣دانگ-تك برگياداري٣٠٦٢٥٨٤٨آپارتمان اهواز
اهواز-خيابان كافي-بين كمپاني و بزرگراه آيت اله 
بهبهاني-روبروي ورزشگاه قدس-ساختمان فرهاد

٦٨٣دانگ-تك برگياداري٣٠٦٢٥٨٤٨آپارتمان اهواز
اهواز-خيابان كافي-بين كمپاني و بزرگراه آيت اله 
بهبهاني-روبروي ورزشگاه قدس-ساختمان فرهاد

٦٨٣دانگ-تك برگياداري٣٠٦٢٥٨٤٨آپارتمان اهواز
اهواز-خيابان كافي-بين كمپاني و بزرگراه آيت اله 
بهبهاني-روبروي ورزشگاه قدس-ساختمان فرهاد

٦٨٣دانگ-تك برگياداري٣٠٦٢٥٨٤٨آپارتمان اهواز
اهواز-خيابان كافي-بين كمپاني و بزرگراه آيت اله 
بهبهاني-روبروي ورزشگاه قدس-ساختمان فرهاد

تهران-خيابان مطهري پلاك ٦٤٢٠١٥٣دانگ-تك برگياداري٧,٣١٤٦,١٢٥١,١٨٩ساختمان تهران

زمين
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١٨ 

 :اقتصاد نوين.صادرات * پارسيان * آينده * سپه *  مشتريان راهبردي 

  
 : جايگاه شركت در صنعت  

گروه رايانه و فعاليت هاي وابسته به آن به ترتيب با  شركت در دوره مالي مورد گزارش در بين شركتهاي بورسي
  ميليون ريال در رده شانزدهم از لحاظ مبلغ فروش قرار دارد. ٣،٠٤٩،١٣٢حجم فروش مبلغ 

اطلاعات مربوط به فروش شركت هاي گروه از سامانه شركت مديريت فناوري بورس تهران بخش گروه رايانه و 
  سامانه كدال تهيه گرديده است.فعاليت هاي وابسته و همچنين 

 : جزئيات فروش در داخل  
  

  فروش در داخل اتيجزئ

  كل مقدار فروش داخلي   نوع محصول  رديف
سهم شركت از فروش داخل در بازار 

  محصول

  ٣,٨  ١٠٧١  تجهيزات بانكي  ١

  ٨٤,٤  ٢٣٨٧٢  محصولات كامپيوتري   ٢

  ١١,٨  ٣٣٢٥  محصولات دوربين  ٣

  ١٠٠  ٢٨٢٦٨    جمع

  مراودات شركت با دولت و نهادهاي وابسته به دولت: -٣-٢
 

  وضعيت پرداخت هاي به دولت:

  

سال مالي   مبالغ به ميليون ريال)شرح (  رديف
١٤٠٢  

سال مالي 
١٤٠١  

  درصد تغييرات

  %١٢٥  ٩,٤٣٩  ٢١,٢٨٢  ماليات عملكرد  ١
  %٤٨  ٧٥,٧١٩  ١١٢,٤١٧  ماليات بر ارزش افزوده  ٢
  %٧٢  ٧٩,٨٣٠  ١٣٧,٦٧٢  بيمه سهم كارفرما  ٣

  %٦٤  ١٦٤,٩٨٨  ٢٧١,٣٧١  جمع

  

  

  



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

١٩ 

  كيفيت سود شركت:   - ٤-٢
  (كليه مبالغ به ميليون ريال)                                                                                                 

  سود(زيان) خالص  سال مالي منتهي به
سود(زيان) حاصل از 

  منابع عملياتي
سود(زيان) حاصل از 

  عملياتيمنابع غير

نسبت جريان نقدي عملياتي 
  به سود(زيان) عملياتي

٤  )٨٠,٧٥٩(  ٥٥,٩١٦ )٢٤,٨٤٣( ٣٠/٠٩/١٤٠٠  

١,٦(  ٥٦,٨٤٨  )٤٧,٥٢٧( ١,١٩٥ ٣٠/٠٩/١٤٠١(  

٠,٧٥  )١١٧,٥١٩(  ٣١٠,٢٢٢ ١٢٤,٤٥١ ٣٠/٠٩/١٤٠٢  

  

  جداگانه هاي مالينسبت -٥-٢
         
  ١٤٠١  ١٤٠٢        

         هاي نقدينگي :نسبتالف) 

        ١,١١  ١,٠٢  ينسبت جار
        ٠,٩٥  ١,٠٣  ينسبت آن

               
         : ياهرم يهاب) نسبت

        ٠,٦٠  ٠,٧١  نسبت بدهي
        ٠,٤٠  ٠,٢٩  نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام

            
            

         : هاي فعاليتج) نسبت

        ٠,٧٢  ٠,٨٤  دارايي هامجموع سبت گردش ن
        ٣,٢  ٧,٤  مواد و كالا ينسبت گردش موجود

        ٤٠  ٦٨   نسبت دوره وصول مطالبات
  
  
  
  

             

                 



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢٠ 

          : هاي سود آوريد) نسبت

     ٠,٠٠١  ٠,٠٣٥  نرخ بازده داراييها

     ٠,٠٠١  ٠,١٢  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام (ارزش ويژه)

     ٠,٠٠  ٠,٠٤   نسبت بازده فروش

            

          ارزش بازار : يهانسبته) 

             
        ٧,٤٤  ١١,٦٦  همرتب –هر سهم   ارزش دفتريبه  متينسبت ق

        ٧,٤٤٠  ٧٨,٧٨  مرتبه  –نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم
            

گزارش   دييتا خيهر ســـهم در تار متيق نيآخر
  الري –

 ٧٤٤٠  ١١٦٦٠        

        ١,٠٠٠  ١,٠٠٠  ريال –ارزش دفتري هر سهم 

 
  تلفيقيهاي مالي نسبت-٥-٢-١

         
  ١٤٠١  ١٤٠٢        

         هاي نقدينگي :نسبتالف) 

        ١,٠٦  ١,٠٩  ينسبت جار
        ١  ١,٠٨  ينسبت آن

               
         : ياهرم يهاب) نسبت

        ٠,٦٢  ٠,٧٣  نسبت بدهي
        ٠,٣٧  ٠,٢٧  نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام

            
            

         : هاي فعاليتج) نسبت

        ٠,٧٤  ٠,٨٦  دارايي هامجموع سبت گردش ن
        ٢,٨  ٧,٢  مواد و كالا ينسبت گردش موجود

        ٤٠  ٧٧   نسبت دوره وصول مطالبات

  
  



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢١ 

  

     : هاي سود آورينسبتد) 

 ٠,٠٠٢  ٠,٠٣٨  نرخ بازده داراييها

 ٠,٠٠٦  ٠,١٤  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام (ارزش ويژه)

 ٠,٠٠  ٠,٠٤   نسبت بازده فروش

        

  

 

  پرداخت سود: -٦-٢

 نحوه پرداخت سود نقدي سهامداران در سال مالي گذشته (به شرح جدول زير) ارائه اطلاعات درباره -

  

  ماليسال 
سود سهام 

پيشنهادي هيئت 
  مديره

سود سهام 
  مصوب مجمع

درصد سود 
به  تقسيم شده

  * سود پيشنهادي

پرداخت  سود سهام
شده از طريق سجام 
  (تا پايان سال مالي)

 سود سهام
پرداخت شده (تا 
  پايان سال مالي)

دلايل عدم پرداخت 
  كامل سود سهام

٨٥,٠٠٠   ١٣٩٩  
  

٧٨,٨٤٧                ٧٨,٨٤٧  
 نيا يشماره حساب اعلام

اشخاص در سامانه سجام به 
  ثبت نشده است. يدرست

  
 

  هاي فرعي و وابستهسياست تقسيم سود شركت - ٧-٢

  شركت نام
درصد 

  مالكيت

سود خالص 

  (ميليون ريال)

سود عملياتي 

  (ميليون ريال)

سود غير 

عملياتي (ميليون 

  ريال)**

سود سهام 

پيشنهادي 

  هيئت مديره

سود سهام 

  *مجمعمصوب 

نام 

حسابرس 

  شركت

نماينده/ نمايندگان 

سهامدار عمده در 

  شركت فرعي

شركت شبكه 
  گستران

١٢,٥٠٠  ٢,٤٠٠  )٤١٩(  ٣٦,٩٨٥  ٢٤,٠٠٧  %٣٠  
موسسه 

حسابرسي 
  شاهدان 

آقاي سيد عباس 
  موسوي 

  

   



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢٢ 

  

 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شركت - ٣

  وضعيت معاملات و قيمت سهام -١-٣

درج شده  مفاخربا نماد رايانه و فعاليت هاي وابسته به آن در گروه فرابورس ايران در  ١٣٩٢دي ماه  هفدهمشركت در تاريخ 
  ته استمورد معامله قرار گرف ١٣٩٢هفدهم دي ماه و سهام آن براي اولين بار در تاريخ 

  

  سال اخير به شرح زير بوده است: ٣وضعيت سهام شركت طي 

 پايان سال مالي              

مالي سال 
 منتهي به

 
تعداد سهام 
 معامله شده

 
ارزش سهام 
 معامله شده

 

تعداد 
روزهاي 

باز 
بودن 
 نماد

 

تعداد 
روزهايي 
كه نماد 
معامله 
شده 
 است

 
درصدسهام 

 شناور آزاد
  ارزش بازار  

قيمت 
 سهم

 سرمايه 

ميليون          ميليون ريال    

 ريال

ميليون   ريال 

 ريال

٨٣٨,٩٠٠  ١١,٦٦٠  ٩,٧٨١,٥٨٠   ٢١,٤  ٢٣٢  ٢٣٢  ٩,٩٦٦,٤٥٩  ٩٣٧,٠١٦,٧٠٨  ٣٠/٠٩/١٤٠٢ 

٨٣٨,٩٠٠  ٧,٤٤٠  ٦,٢٤١,٤٢٠   ١٨,٤  ٢٠٧  ٢٠٧  ١٣,٣٠٨,٤٠٤  ٤١٢,٠١٩,٦٤٦  ٣٠/٠٩/١٤٠١ 

١٧٠,٠٠٠  ٢٦,٥١  ٤,٥٠٧,٢١٠   ١٦,٦  ١٦٤  ١٦٤  ٤,٣٣٢,٤٢٥  ١٠٤,٤٣٤,٥٢٤  ٣٠/٠٩/١٤٠٠ 

  

 

 

  ي:بازارگردان -٢-٣

 تمديداقدام به  سرمايه گذاري گروه مالي مالي سپهر صادرات به عنوان سهامدار عمده نماد مفاخر همچنين طي دوره شركت
نمود. قرارداد گرداني بر روي سهام شركت با صندوق سرمايه گذاري اختصاصي بازارگرداني سپهر بازار سرمايه قرارداد بازار

 برقرار مي باشد. ٢٧/٠٨/١٤٠٤مذكور تا 

ول ذيل مي ابه شرح جد در بازه زماني پيش از تمديد قرارداد و پس از تمديد قرارداد عملكرد بازارگردانخلاصه مشخصات و 

  :باشد



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢٣ 

  بازارگرداني:
  

  پارامتر  عنوان رديف
صندوق سرمايه گذاري اختصاصي  نام بازارگردان  ١

  بازارگرداني سپهر بازار سرمايه
  ٠١/١٠/١٤٠١ آغاز دوره بازارگرداني ٢

  ١٥/٠٧/١٤٠٢ دوره بازارگردانيپايان  ٣

  ٠ منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي ناشر (ميليون ريال) ٤

منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي سهامدار عمده  ٥
 (ميليون ريال/ تعداد سهم)

٠  

  ٨٤،٦٧٢،٨٣١،٤٦٠ مبلغ خريد طي دوره (ميليون ريال) ٦

  ١٠١،٤٥٤،٤٤٢،١١٠ ريال)مبلغ فروش طي دوره (ميليون  ٧

  ٥،٤١٩،١٨٤،٣٥٧ سود (زيان) بازارگرداني (ميليون ريال) ٨

  ٧،٨٧١،٤١١ طي دوره تعداد سهام خريداري شده ٩

  ٩،٢١١،٤١٥ طي دوره تعداد سهام فروخته شده ١٠

  ٣٨،٨٨٧،١٥٥ ١٥/٠٧/١٤٠٢در تاريخ  مانده سهام نزد بازارگردان ١١

  
  

  پارامتر  عنوان رديف
صندوق سرمايه گذاري اختصاصي  بازارگرداننام   ١

  بازارگرداني سپهر بازار سرمايه
  ١٦/٠٧/١٤٠٢ آغاز دوره بازارگرداني ٢

  ٣٠/٠٩/١٤٠٢ پايان دوره بازارگرداني ٣

  ٠ منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي ناشر (ميليون ريال) ٤

عمده منابع اختصاص يافته به بازارگردان از سوي سهامدار  ٥
 (ميليون ريال/ تعداد سهم)

٠  

  ٢٠،٦٩٧،٤٥٧،٢٠٠ مبلغ خريد طي دوره (ميليون ريال) ٦

  ٢٨،٩٣٨،٢٧١،٠٥٠ مبلغ فروش طي دوره (ميليون ريال) ٧

  ١،٢٨٣،٩٣٥،٦٢٧ سود (زيان) بازارگرداني (ميليون ريال) ٨

  ٢،٠٣٤،٥٢٧ طي دوره تعداد سهام خريداري شده ٩

  ٢،٥٥٥،٢٧٤ طي دوره تعداد سهام فروخته شده ١٠

  ٣٨،٣٦٦،٤٠٨ مانده سهام نزد بازارگردان ١١

   



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢٤ 

  حاكميت شركتي - ٤

  نظام راهبري شركت -١-٤

هيئت مديره مطابق با اساسنامه و تكاليف مجمع موظف به برگزاري حداقل يك جلسه در ماه مي باشد كه در سال مالي مورد 

  گرديده است.جلسه هيئت مديره با حضور تمامي اعضا برگزار  ٢٤گزارش 

 جدول مربوط به مشخصات و سوابق اعضاء هيئت مديره :  

  خانوادگينام و نام
 (نماينده شخصيت حقوقي)

 هاي سوابق كاريزمينه ايتحصيلات/مدارك حرفه سمت
تاريخ عضويت در 

 هيئت مديره

ميزان مالكيت در 
 سهام شركت

 دكتري كامپيوتر رئيس هيئت مديره حسين طاهباز توكلي

عامل و عضو هيئت مديره مدير 

شركت گسترش انفورماتيك و 

عضو هيئت مديره شركت داده 

پردازي ايران و عضو هيئت مديره 

 شركت خدمات بورس

 ندارد ١٩/١١/١٣٨٩

محمدعلي بخشي زاده 

 مقدم
 نائب رئيس هيئت مديره

دكتري مديريت عالي كسب 

 و كار

قائم مقام هلدينگ فناوري 

مدير اطلاعات بانك صادرات و 

پروژه نئو بانك بانك صادرات و 

 معاون فناوري اطلاعات بانك دي

 ندارد ٢٤/٠٥/١٤٠١

 عضو هيئت مديره سيد صابر امامي
دانشجوي دكتري رشته 

 كارآفريني گرايش بين الملل

مدير عامل و نائب رئيس هيئت 

مديره هلدينگ سرمايه گذاري 

 فناوري عصر امين كارآفرين

 ندارد ٠٦/٠٦/١٤٠١

چهارلنگي خدابخش علي 

 پور

مدير عامل و عضو هيئت 

 مديره

دكتري مديريت عالي كسب 

 و كار

معاون فناوري اطلاعات بانك 

تجارت و سرمايه و حكمت 

ايرانيان و رئيس هيئت مديره 

شركت رايانه خدمات اميد و 

رئيس هيئت مديره شركت كارت 

 اعتباري ايران كيش

 ندارد ٠٦/٠٦/١٤٠١

  
  
  
  
  



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٢٥ 

  مشخصات و سوابق مديرعامل و مديران اجرايي شركت  (غير عضو هيئت مديره)جدول مربوط به  

 سمت خانوادگينام و نام
تحصيلات/مدارك 

 ايحرفه

سابقه اجرايي در 
 شركت

 سوابق مهم اجرايي

علي چهارلنگي 
 خدابخش پور

  ماه ٦سال و  ١  دكتري  مديرعامل

  * رئيس هيئت مديره شركت رايانه خدمات اميد (بانك سپه)
  * مدير پروژه هلدينگ فناوري اطلاعات بانك سپه

  * مدير عامل شركت فن آوران اطلاعات انصار
  * رئيس هيئت مديره شركت توسعه فن آوري و تجارت حكمت
* قائم مقام مدير عامل بانك حكمت ايرانيان در پروژه كسب و 

  كار اينترنتي
* معاون مدير عامل بانك حكمت ايرانيان در حوزه فن آوري 

  اطلاعات و ارتباطات
  * نايب رئيس هيئت مديره شركت تجارت الكترونيك سرمايه
  * معاون مدير عامل بانك سرمايه در حوزه فن آوري اطلاعات

  * رئيس هيئت مديره شركت كارت اعتباري ايران كيش
  * معاون مدير عامل بانك تجارت در حوزه فن آوري اطلاعت

  جارت* مدير امور فن آوري اطلاعات بانك ت
* نماينده قوه قضايه در تهيه مستندات امنيت فضاي تبادل 

  اطلاعات ديجيتال كشور در نهاد رياست جمهوري
  * نماينده قوه قضائيه در تكفا (توسعه فن آوري اطلاعات كشور)

  * دبير شوراي عالي انفورماتيك قوه قضائيه
  * مشاور رياست محترم قوه قضائيه (حضرت آيت االله شاهرودي)

ئيس كامپيوتر مركز فرماندهي و كنترل نيروي انتظامي كل * ر
كشور (بنيانگذاري سامانه هاي اداري و اطلاع رساني و مشاوره در 

زمينه مستندات و اقدامات اوليه تحقيق در تاسيس مركز پليس 
  كشور) ١١٠

  عبدالمجيد مريخ
معاون 
توسعه 

  كسب و كار
  ماه ٨سال و  ٢٤  كارشناسي

  توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي * معاون فروش شركت
  * مدير بازرگاني شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي

  * مدير فروش شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي
  * مدير تداركات شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي

  * معاون بازرگاني شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي

  حميد شجاعي
معاون 

پشتيباني 
  فني

  ماه ٣سال و  ٢٣  كارشناسي
* مدير پشتيباني فني استان  تهران شركت توسعه فناوري 

  اطلاعات خوارزمي
  * معاون پشتيباني فني شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي

  محمد رمضانيان
معاون طرح 

  و برنامه
  ماه ٣سال و  ١  كارشناسي ارشد

  سوران* مدير پژوهش و توسعه شركت پيشگام تجارت نوين 
 ٧* مسئول برنامه ريزي تغيير ماموريت و بازمهندسي ساختار 
  شركت فاوا چهار بانك نيروهاي مسلح در هلدينگ اميد سپه

  * مشاور عالي مدير عامل شركت فناوران اطلاعات انصار
  ايراني آسو صنعت كيش-* مدير عامل شركت نروژي

* مسئول برنامه ريزي و كنترل پروژه و دبير كميته عالي انتخاب 
core بانكداري متمركز  



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
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  * مدير فني شركت گروه مهندسي سروش انديشه پارسيان
 ١٠* مديريت دامين سرويسهاي فاوا و امنيت اطلاعت بيش از 

* مدير عامل و عضو هيئت مديره شركت بازرگاني ماشين دامنه
  عات بيتزي، مالزيآلات و فناوري اطلا

  ماه ٣سال و  ١  كارشناسي ارشد  معاون فاوا  مصطفي بديع الزماني

  * كارشناس ارشد امنيت فناوري اطلاعات
  * فعالت در حوزه باتني داخلي و خارجي

* مشاوره در حوزه امنيت سايبري، معماري امن اپليكيشن هاي 
  تحت وب و موبايل، برنامه نويسي امن

هاي آگاهي رساني امنيت در سطح پياده * مدرس در حوزه 
  سازي كد

  * مدير امنيت فناوران اطلاعات انصار

  حميد احمديان
معاون 
  آموزش

  ماه ٩  كارداني

* مسئول سايت انفورماتيك و فناوري اطلاعات فرماندهي 
  لجستيك نيروي زميني سپاه پاسداران انقلاب اسلامي

در مديريت فني شركت توسعه  Dispatching* سرپرست 
  فناوري اطلاعات خوارزمي

* مسئول بخش پشتيباني فني شركت توسعه فناوري اطلاعات 
  خوارزمي

 ٢٠٠٠* مدير پروژه ارتقاي سيستم هاي بانك صادرات براي سال 
  ميلادي

* سرپرست بخش تعميرات شركت توسعه فناوري اطلاعات 
  خوارزمي

ودپرداز شركت توسعه فناوري * مسئول كنترل كيفيت بخش خ
  اطلاعات خوارزمي

  شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي FSG* مدير بخش 
* معاون * مدير عامل شركت پديد آوران سخت افزار خوارزمي

  آموزش شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي

  محمدرضا بني كريمي

مدير حوزه 
رياست و 
دبيرخانه 
هيأت 
  مديره

  ماه ٢و  سال ١  دكتري

  * كارشناس ارشد فروش شركت افزارپرداز پارس
  * مدير فروش مركز كامپيوتر زند

  * مديرعامل و موسس شركت بازرگاني پويان انفورماتيك
  * مدير توسعه بازار شركت پرداخت الكترونيك بهستان

  * مدير پروژه خودپرداز شركت تجارت الكترونيك بانك سرمايه
  فناوري و تجارت بانك حكمت * مدير توسعه بازار توسعه

* مدير توسعه كسب و كار و مدير محصول شركت آتيه ويستا 
  نگر (هلدينگ آتيه خواهان بانك ملت)

  * مدير توسعه كسب و كار شركت نرم افزاري سپيدار
  * قائم مقام مديرعامل و مدير اجرايي معجزه پرچين پارس

فناوري * مدير حوزه رياست و دبيرخانه هيات مديره توسعه 
  اطلاعات خوارزمي
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  كميته انتصابات و كميته ريسك كميته حسابرسياطلاعات مربوط به  - ٢-٤

 ايتحصيلات/مدارك حرفه سمت خانوادگينام و نام

تاريخ عضويت در 
كميته حسابرسي، 
 ريسك، انتصابات

دفعات حضور در 
جلسات كميته در 
 سال مالي گذشته

 خلاصه سوابق

 سيد صابر امامي
رئيس كميته 

 حسابرسي

دانشجوي دكتري رشته 

كارآفريني گرايش بين 

 الملل

١٧ ٢٧/٠٩/١٤٠١ 

مدير عامل و نائب رئيس هيئت 

مديره هلدينگ سرمايه گذاري 

 عصر امين كارآفرينفناوري 

 حميد حسين زاده
عضو كميته 

 حسابرسي

كارشناسي ارشد 

 حسابداري
١٧ ٢١/١٢/١٤٠١ 

مدير عامل شركت بناي يادمان 

 نوآوري شهاب

 محمود لنگري
عضو كميته 

 حسابرسي
 ١٧ ١٤/٠٦/١٣٩٤ دكتري حسابداري

مشاور مالي و عضويت در كميته هاي 

حسابرسي شوراهاي راهبردي بانك 

 نهادهاي اقتصاديها و 

  حسين طاهباز توكلي
رئيس كميته 

 انتصابات
 ٥ ١٣٩٧/٠٩/١٤ دكتري كامپيوتر

مدير عامل و عضو هيئت مديره 

شركت گسترش انفورماتيك و عضو 

هيئت مديره شركت داده پردازي 

ايران و عضو هيئت مديره شركت 

 خدمات بورس

  سيدعباس موسوي
معاون 

حقوقي و 
  تداركات

  ماه ٤سال و  ١  كارداني

  * سرپرست كارگاه قطار شهري اصفهان
  * مدير قراردادهاي شركت نيكروز ساري

  * مدير قرارداد و حقوقي شركت فاوران اطلاعات انصار
* معاون حقوقي و تداركات شركت توسعه فناوري اطلاعات 

  خوارزمي

محمدرضا كرمي 
  كامكار

معاون مالي 
  و اداري

  ماه ٤سال و  ١  كارشناسي

رئيس حوزه رياست و دبير هيئت مديره شركت فناوران  *
  اطلاعات انصار

  در آستان قدس رضوي ISMHمدير پروژه پياده سازي سامانه  *
  مدير منابع انساني شركت فناوران اطلاعات انصار *
  مدير مالي و منابع انساني شركت توسعه فناوران اطلاعات انصار *
  معاون مالي و اداري شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي *
  مشاور مالي شركت كاوند نهان زمين *
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 ايتحصيلات/مدارك حرفه سمت خانوادگينام و نام

تاريخ عضويت در 
كميته حسابرسي، 
 ريسك، انتصابات

دفعات حضور در 
جلسات كميته در 
 سال مالي گذشته

 خلاصه سوابق

علي چهارلنگي 

  خدابخش پور

عضو كميته 

 انتصابات

مديريت عالي دكتري 

 كسب و كار
٥ ١٤٠١/٠٩/٢٧ 

معاون فناوري اطلاعات بانك تجارت 

و سرمايه و حكمت ايرانيان و رئيس 

هيئت مديره شركت رايانه خدمات 

اميد و رئيس هيئت مديره شركت 

 كارت اعتباري ايران كيش

محمد علي بخشي 

  زاده مقدم

عضو كميته 

 انتصابات

دكتري مديريت عالي 

 كسب و كار
٥ ١٤٠١/٠٦/٢٩ 

قائم مقام هلدينگ فناوري اطلاعات 

بانك صادرات و مدير پروژه نئو بانك 

بانك صادرات و معاون فناوري 

 اطلاعات بانك دي

محمد علي بخشي 

  زاده مقدم

رئيس كميته 

 ريسك

دكتري مديريت عالي 

 كسب و كار
٥ ١٤٠٢/٠١/٢٩ 

قائم مقام هلدينگ فناوري اطلاعات 

روژه نئو بانك بانك صادرات و مدير پ

بانك صادرات و معاون فناوري 

 اطلاعات بانك دي

فريدون رهنماي 

  رودپشتي

عضو كميته 

 ريسك
 ٥ ١٤٠١/٠٨/٢٢ دكتري حسابداري

معاونت دانشجويي دانشگاه آزاد و 

معاونت پژوهشي دانشگاه آزاد و 

موسس و دبيركل انجمن مهندسي 

مالي ايران و موسس و عضو هيئت 

 حسابداري مديريتمديره انجمن 

  افسانه شهرابي
عضو كميته 

 ريسك

دكتري مديريت كسب و 

 كار
٥ ١٤٠١/٠٨/٢٢ 

مديريت ريسك شركت ايران كيش 

و مدير پروژه شركت تجارت 

 الكترونيك سرمايه

 

  اظهارنظر كميته حسابرسي در خصوص معامله با اشخاص وابسته - ١-٢-٤

 منصفانه بودن، افشاي كامل، عدم شركت مدير ذينفع در راي گيري با در نظر  معاملات با اشخاص وابسته توسط كميته حسابرسي از منظر
گرفتن كليه مقررات و استانداردهاي حاكم بر انجام معاملات مذكور و دستورالعمل الزامات افشاي اطلاعات سازمان بورس و استاندارد 

ي از اينكه معاملات مزبور با شرايط مناسب تجاري و در روال مورد بررسي قرار گرفت و به نظر كميته به شواهدي حاك ١٢حسابداري شماره 
 عادي عمليات شركت انجام نگرفته باشد، جلب نشده است.
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  اصول حاكميت شركتي -٣-٤

  ئت مديرهياقدامات انجام شده توسط ه  اصول حاكميت شركتي  رديف

  اثربخش شركتي حاكميت چارچوب  ١
رعايت و پياده ايجاد و نظارت بر عملكرد كميته هاي راهبري و 

سازي كليه دستورالعمل ها و بخشنامه هاي سازمان بورس و 
  اوراق بهادار در شركت مطابق چارچوب حاكميت شركتي

  آنها با يكسان برخورد و سهامداران حقوق حفظ  ٢

  برگزاري جلسات مستمر با سهامدار عمده (حقوقي) و 

پاسخگويي به سهامداران حقيقي از طريق تماس تلفني و 
  حضوري

  ذينفعان حقوق رعايت  ٣
تلاش شده است با مديريت هزينه ها و افزايش درآمدهاي 

  عملياتي حقوق ذينفعان رعايت گردد

  -  هاي مالي گذاران نهادي، بازار سهام و ساير واسطه سرمايه  ٤

  افشا و شفافيت  ٥
تمامي موضوعات با اهميت شركت مطابق با دستورالعمل افشا 

بورس و اوراق بهادار با رعايت صداقت در اطلاعات سازمان 
  سامانه كدال افشا مي گردد

  پذيري هيات مديره مسئوليت  ٦
هيئت مديره با نظارت اثربخش در تمامي موضوعات كلان و 

  راهبردي، سهامداران و ذينقعان را مدنظر قرار داده است
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 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته -٤-٣-١

   

  شركتي پايداريگزارش  -٤-٤

 بعد محيط زيست  

  انجام تعميرات دستگاه هاي تحت پشتيباني شركت و استفاده از قطعات دست دوم سالم و بازگرداندن
  قطعات و دستگاه هاي مستعمل به چرخه كاربرد در راستاي حفظ محيط زيست و ايجاد صرفه اقتصادي

 به حداقل رساندن ضايعات كاغذ و تفكيك و جداسازي ضايعات موجود  
 كار گيري تجهيزات با استانداردهاي بين المللي منطبق بر مصرف بهينه انرژي و حفظ محيط زيست به  
 كاهش لامپ هاي مصرفي و استفاده از لامپ هاي كم مصرف 

 
 

لب لببدهيط بدهيط

پديدآوران سخت افزار 

خوارزمي
3,9524,017-            103,32940,377-        -        -        135,737-        53,075

 شركت ماشين هاي اداري كارما

(مالزي)
-          2,0663,90718,989-        -        -        -        13,016-        13,016

3,9526,0833,907122,31840,377-        -        0148,7545,33966,091

_196,886_786,622        -532,564        -        -            -       -1,319,186بانك صادرات

 سرمايه گذاري گروه مالي سپهر

صادرات
475-       -            -        97,405-        __96,930_97,441

499        -499        -499        -        -        -            -       -          -داده پردازي خوارزمي

21,782        -122,674        -        -        -465117,8355,304          -شبكه گستران خوارزمي

 هلدينگ فناوري و نوآوري صاد

(كارت ايران)
76,952189 - - -154,580-        -        77,439-        -        

        -5,935        -252        -        -0        -            -16686سرمايه گذاري خوارزمي

        -77        -77        -        -        -        -            -77_توسعه مديريت سرمايه خوارزمي

        -22,000_22,000        -__         -22,000_توسعه ساختمان خوارزمي

1,396,77922,8170117,835102,709687,144499808,951297,542224,899119,722

1,400,73128,8993,907240,153143,086687,144499808,951446,296230,237185,813

سال 1401
سود سهام 

پرداختني

سال 1402
پرداختني هاي 

غير تجاري

جمع

پرداختني هاي 

تجاري

پيش دريافت 

ها

وه
گر

ي 
ها

كت
شر

شركت هاي فرعي

نام شخص وابستهشرح
دريافتني هاي 

تجاري

دريافتني هاي 

غيرتجاري
خالصخالص پيش پرداخت ها

شركت اصلي و نهايي

شركت اصلي

ته
س

واب
ص 

خا
اش

ر 
ساي

جمع

جمع كل
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  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٣١ 

 بعد اقتصادي  
  اجراي برنامه فروش مشاركتي با برخي از شركت هاي حوزهIT  كه تاثير به سزايي در سهم بازار فراهم آورده

  وه بر رشد فروش به رشد بهره وري نيز انجاميده است.است و علا

 بعد مسئوليت اجتماعي و كمك هاي عام المنفعه  

 .شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي در سال مالي مورد گزارش، در اين خصوص فعاليت نداشته است  

 بعد افزايش سطح رفاهي، بهداشتي و آموزشي كاركنان  
  منطبق بر طرح نيازسنجي آموزشي شركتبرگزاري دوره هاي آموزشي  

 تامين امكانات پزشكي، بهداشتي و ورزشي براي كاركنان  

 برگزاري رويدادهاي سرگرمي  

 سياست جبران خدمات بر اساس بهره وري و عملكرد  

 

  سال گذشته اقدامات انجام شده در خصوص تكاليف مجمع -٤-٥
  نتايج اقدامات  اقدامات انجام شده  تكليف مجمع

سي  شركتبرر ضوع   مو
  كارما مالزي

ـــركت ايجاد كارگروه  ـــكل از نمايندگان ش متش
ـــركت  ـــعه فناوري اطلاعات خوارزمي و ش توس
ــادرات به  ــپهر ص ــرمايه گذاري گروه مالي س س

  عنوان سهامدار عمده

موضــوع در حالي پيگيري توســط كارگروه جهت رفع 
  .مشكل شركت كارما مالزي مي باشد

مل  ـــتورالع يت دس عا ر
ـــركتي و حــاكميــت  ش

رعايت ضــوابط و مقررات 
ـــازمان بورس و اوراق  س

  بهادار

ستورالعمل حاكميت  شي د ضور در دوره آموز ح
  شركتي

رعايت دســتورالعمل هاي حاكميت شــركتي و افشــا 
  .اطلاعات سازمان بورس و اوراق بهادار

به منظور  جامع  مه  نا بر
ـــطح فني و  ارتقــاي س
شركت  سنل  عملياتي پر
هت افزايش بهره وري  ج

  كارايي و

ماني  چارت ســــاز نت آموزش در  عاو افزودن م
  شركت

ــوري و  ــي حض ــص ــركت با برگزاري دوره هاي تخص ش
سطح فني و عملياتي  آنلاين گام موثري جهت افزايش 

  .پرسنل برداشته است



  (سهامي عام) توسعه فناوري اطلاعات خوارزميشركت 
  گزارش فعاليت و وضع عمومي شركت 

 ١٤٠٢آذر  ٣٠براي سال مالي منتهي به 
 

٣٢ 

ــاد  ـــن انتقــال قطعي اس
 خريدرايمالكيت املاك 

از شــركت توســعه  شــده
  ساختمان خوارزمي

مدير عامل شركت پيگيري و برگزاري جلسات با 
  توسعه ساختمان خوارزمي

ساختمان خوارزمي در  سعه  شركت تو سط  ضوع تو مو
  حال پيگيري مي باشد.

سپرده بيمه و  سازي  آزاد
  حسن انجام كار دريافتني 

پيگيري جهت دريافت مفاصا حساب بيمه تامين 
  اجتماعي قرارداد هاي سال هاي گذشته

مده و  مل آ به ع هاي  به پيگيري  يت  نا برگزاري با ع
ـــازمان تامين اجتماعي،  هيئت بدوي و تجديدنظر س

عدد مفاصــا حســاب قرارداد هاي ســال هاي  ٢١تعداد 
سپرده  سازي  سبت به آزاد شركت ن شته دريافت و  گذ

  بيمه و حسن انجام كار اقدام نمود.

انتقال قطعي سند املاك 
ــــده مجتمع  واگــذار ش
سعه  شركت تو پانامال به 

  ساختماني امين سپهر

  انتقال سند مالكيت انجام شده است.  دريافت مفاصا حساب بيمه، ماليات و شهرداري

خروج از بازار ســـرمايه و 
يه  ما ـــر تعيين تكليف س
شركت  سهام  گذاري در 
هاي غزال  هاي راهكـار
ستران  شبكه گ دامون و 

  خوارزمي

شركت  شركت راهكارهاي غزال دامون به  سهام 
  .كارت ايران واگذار گرديد

به مذاكرات صورت پذيرفته با شركت سرمايه با عنايت 
ــيدن به  ــادرات پس از رس ــپهر ص گذاري گروه مالي س
  نقطه سر به سر شركت از بازار سرمايه خارج مي گردد.
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  طلاعات تماس با شركتا - ٥
  آدرس شركت : 

  ، دفتر مركزي شركت توسعه فناوري اطلاعات خوارزمي ١٥٣خيابان مطهري، پلاك 

  تلفن تماس :

٨٨٥٠٠٦٧٠-٠٢١  

  شماره فكس :

٨٤٣١٥٤٢٩-٠٢١  

  آدرس پست الكترونيك :

Info@Kharazmico.com 

 سايت اينترنتي شركت :

https://kharazmico.com  

  تلفن تماس امور سهامداران :

  سركار خانم فتحي پور ٤١٦داخلي  ٨٨٥٠٠٦٧٠-٠٢١


